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1. Allgemeines

Der Geltungsbereich dieser speziellen Laborordnung erstreckt sich tiber das gesamte Biomechaniklabor
(Zimmer 2.11) einschlieRlich der angrenzenden Nebenrdume , Tennislabor” (Zimmer 2.18) und , Digitali-
sierraum® (Zimmer 2.19). Erganzend zur Richtlinie ,Allgemeine Labor- und Werkstattordnung der Universi-
tat Wien® (Mitteilungsblatt Nr. 91) regelt dieses Dokument konkrete Zusatzbestimmungen hinsichtlich Zu-
tritt, Durchfiihrung von Experimenten, Nutzung von Geratschaften, Verhaltensregeln sowie Konsequenzen
bei Fehlverhalten im Zuge der Labortatigkeiten. Durch das Betreten des Labors werden die jeweiligen La-

borordnungen (allgemein & speziell) zur Kenntnis genommen sowie deren Inhalt zugestimmt.

2. Zutritt

Der Zutritt in das Biomechaniklabor erfolgt mithilfe einer giiltigen Chipkarte und ist ausschliefilich Perso-
nen mit vorgehender Unterweisung gestattet. Die Eingangsttire schliefst selbststandig und lasst sich von
Innen jederzeit (ochne Chipkarte) mithilfe der Ttrklinke mechanisch 6ffnen. Jegliche Manipulationen, wel-
che zu einem blockieren der Tire fiihren und somit den SchlieRvorgang verhindern sind strengstens ver-
boten! Bei wiederholtem Zuwiderhandeln kann ein voriibergehendes Zutrittsverbot ausgesprochen wer-
den. Unterweisungen konnen neben der Laborleitung auch von ausgewahlten Mitarbeiter*innen des
Fachbereichs Biomechanik, Bewegungswissenschaft und Sportinformatik durchgeftihrt werden (die Nut-
zung von Geratschaften bedarf zusatzlicher, geratespezifischer Unterweisungen).
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3. Durchfiihrung von Experimenten

Geplante Versuchsreihen oder ahnliche Aktivitaten sind rechtzeitig bekanntzugeben (Eintragung im Ka-
lender ,Labor Biomechanik®) und dirfen erst nach erfolgter Riicksprache mit der Laborleitung stattfin-
den. Aus organisatorischen Griinden (z.B. Laborauslastung) kann es zu kurzfristigen Verschiebungen be-
stehender Termine kommen, in begriindeten Ausnahmefallen (z.B. zu hohes Verletzungsrisiko, Gefahr von
Sachbeschadigungen) kann die Versuchsdurchfihrung durch die Laborleitung untersagt werden. Um die
Privatsphare teilnehmender Versuchspersonen zu gewahrleisten (z.B. Bewegungsanalyse) wird empfoh-

len entsprechende Hinweise Uiber die stattfindenden Experimente beim Laboreingang anzubringen.

4. Nutzungvon Geratschaften

Die Nutzung von Grolsgeraten (z.B. Bewegungsanalysesystem, Kraftmessplatten, Muskeldynamometer)
sowie einiger ausgewahlter Kleingerate (z.B. Druckmess-Sohlen, Elektromyographie, Accelerometer, Vide-
okameras) darf ausschlielblich nach Riicksprache mit der Laborleitung bzw. den jeweils hierfir verant-
wortlichen Mitarbeiter*innen erfolgen (siehe Tabelle ,Ansprechpersonen fiir Geratschaften®). Zusatzlich
hat eine geratespezifische Unterweisung durch fachlich versiertes Personal zu erfolgen, welche im Be-

darfsfall mit weiteren Einschulungsterminen erganzt werden kann.
4.1. Inbetriebnahme

Vor der Inbetriebnahme technischer Einrichtungen und Gerate ist eine Kontrolle auf eventuelle Beschadi-
gungen oder Defekte vorzunehmen. Defekte Gerate sowie andere Auffalligkeiten (z.B. Verschmutzung)
sind der Laborleitung bzw. dem Labortechniker unverziiglich zu melden dirfen erst nach erfolgter Frei-
gabe wiederverwendet werden. Bei technischen Problemen besteht die Moglichkeit den Labortechniker
aufzusuchen (Zimmer 2.19) oder alternativ Mitarbeiter*innen aus dem Fachbereich zu kontaktieren.

4.2. Nutzung

Samtliche Gerate und Anlagen dirfen nur entsprechend ihrer Widmung und unter Beriicksichtigung zu-
lassiger Messbereiche/Belastungen verwendet werden. Generell hat die Benutzung stets mit hoher Sorg-
falt und unter Einhaltung korrekter Handhabung zu erfolgen um etwaigen Beschadigungen bzw. erhéh-
tem Verschleils vorzubeugen. Das unbeaufsichtigte arbeiten von Studierenden ist grundsatzlich nicht er-
laubt (,Alleinarbeitsverbot®), kann jedoch unter bestimmten Voraussetzungen und in Riicksprache mit
der Laborleitung bzw. den verantwortlichen Personen in Ausnahmefallen gewahrt werden.
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4.3. Beendigung der Arbeiten

Das Labor sowie alle genutzten technischen Einrichtungen/Geratschaften sind nach deren Verwendung

wiederinihren urspringlichen Zustand zu bringen und an den dafiir vorgesehenen Platzen verstaut wer-
den. Erforderliche Reinigungsarbeiten (z.B. Riickstande von Klebebandern, Verunreinigungen durch Tran-
spirieren) mussen vollstandig durchgefihrt, etwaiger Mill (z.B. gebrauchte Tupfer, Abziehfolien, benutzte

Elektroden) ordnungsgemal’ entsorgt werden. Im Labor ist Ordnung und Sauberkeit zu halten!

5. Verhaltensregeln

Samtliche Personen verpflichten sich im Zuge ihrer Labortatigkeiten zur Einhaltung von Ordnung und
Sauberkeit sowie zu einem sorgfaltigen Umgang mit Geratschaften und vorhandenen Einrichtungsgegen-
standen. Die eigenstandige Benutzung nichtautorisierter Apparaturen oder Gegenstanden sowie der Auf-
enthalt abseits des zugewiesenen Arbeitsplatzes sind strengstens untersagt! Bei der Durchfiihrung von
Experimenten ist durch ein angepasstes Verhalten sicherzustellen, dass es zu keinerlei Storeffekten oder
einer Beeintrachtigung der Aufmerksamkeit kommt (z.B. abspielen von Musik, laute Konversationen, be-
treten von Aufnahmebereichen). Essen und Trinken ist im gesamten Laborbereich strengstens verboten,
das betreten mit stark verschmutzen Schuhwerk ist ebenfalls nicht zuldssig. Unbeabsichtigte Verunreini-
gungen sind eigenverantwortlich und umgehend zu beheben. Beim Verlassen des Labors muss dafiir ge-
sorgt werden, dass samtliche Fenster geschlossen sind sowie die Deckenbeleuchtung (auch in den an-
grenzenden Raumen) ausgeschalten wurde.

6. Nichteinhaltung der Laborordnung

Jegliches Fehlverhalten anwesender Personen ist der Laborleitung bzw. den verantwortlichen Personen
zu melden und fuhrt zu einer schriftlichen Verwarnung. Ein wiederholtes Zuwiderhandeln hat eine Ver-
scharfung der MaRnahmen zur Folge (z.B. Rauswurf) und kann in Harteféllen mit einem Betretungsverbot
fir die betroffene Person sanktioniert werden. Flr etwaig entstandene Schaden, welche auf eine unsach-
gemalte Benutzung oder auf fahrldssiges Verhalten zurlickzufihren sind, haften ausnahmslos die verursa-
chenden Personen.
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